Zalacznik do
Zarzadzenia Nr 58/2020
Woéjta Gminy Strzelce

z dnia 20 lipca 2020 roku

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
OBOWIAZUJACY W URZEDZIE GMINY STRZELCE

I. WSTEP I PODSTAWY PRAWNE
§1

Regulamin opracowano na podstawie:

Ustawy z 4 marca 1994 roku o zakltadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U.
z 2020 1. poz. 1070)

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 9 marca 2009 roku w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (4. Dz. U. Nr 43, poz. 349)

Obowiazujacego na dany rok Obwieszczenie Prezesa Rady Ministréw w sprawie
minimalnego wynagrodzenia za prace.

§2

Regulamin okreéla:

Osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych, dalej zwanego Funduszem w Urzedzie Gminy Strzelece zwany dalej
»~Pracodawca”,

Cele, na ktore przeznacza si¢ srodki Funduszu,

Zasady 1 warunki przyznawania $wiadczef i pomocy z Funduszu.

II. POSTANOWIENIA OGOLNE
§3

1. Regulamin okresla zasady tworzenia Funduszu, szczegdlowe zasady gospodarowania
srodkami Funduszu przeznaczonego na finansowanie dzialalnosci socjalnej dla osob

uprawnionych do korzystania z Funduszu.

2. Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego obcigzajacego koszty dziatalnodei
przedsigbiorstwa.

3. Niezaleznie od odpiséw, o ktérych mowa w ust. 2 Fundusz moze byé zwiekszony o:

a) Wplywy z oplat pobieranych od 0s6b korzystajacych z dziatalnosci socjalne;,

b) Odsetek od $rodkéw Funduszu,



©)
d)

Wplywu z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

Innych srodkéw okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Coroczny odpis podstawowy na jednego zatrudnionego wynosi 37,5 % miesiecznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w II pélroczu roku
poprzedniego, w zaleznosci od tego, ktéra kwota byta wyzsza.

5. Odpis naliczany jest w styczniu kazdego roku w oparciu o planowane w danym roku
zatrudnienie.

§ 4

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

Funduszu — nalezy przez to rozumie¢ Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
tworzony w Urzedzie Gminy Strzelce na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych;

Pracedawey — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Strzelcach reprezentowany
przez Wéjta Gminy;

Przedstawicielu Zalogi — nalezy przez to rozumieé pracownika wybranego przez
zatoge do reprezentowania ich interesow;

Dochodzie na czlonka rodziny — nalezy przez to rozumieé $redni miesigczny dochdd
netto (dochéd pomniejszony o podatek dochodowy i sktadki ZUS) na cztonka rodziny
osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu za rok poprzedzajacy dat¢ ubiegania
si¢ o dane $§wiadczenie socjalne;

Minimalnym wynagrodzeniu — nalezy przez to rozumieé kwote brutto minimalnego
wynagrodzenia za pracg ustalonego zgodnie z ustawg z dnia 10 pazdziernika 2002
roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1679, z
2004 r. Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 157, poz. 1314, z 2015 r. poz. 1240, z 2017 r.
poz. 847, z 2018 r. poz. 2177 ze zm.) obowigzujgcego w dniu ubiegania si¢ o dane
swiadczenie socjalne;

Emerycie lub renciScie — nalezy przez to rozumieé bylego pracownika zaktadu
posiadajgcego aktualny status emeryta lub rencisty, ktéry bezposrednio przed
uzyskaniem $wiadczenia emerytalnego lub rentowego zatrudniony byl w Urzedzie
Gminy Strzelce;

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadezen socjalnych (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 111).



III. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z ZFS$S
§5

1. Do korzystania z Funduszu uprawnieni sg:

1) Pracownicy zatrudnieni w Urzgdzie Gminy Strzelce, niczaleznie od rodzaju umowy o
pracg oraz od wymiaru czasu pracy,

2) Emeryci i rencigci — byli pracownicy, dla ktorych Urzad Gminy Strzelce byt ostatnim
zakiadem pracy przed ustaleniem prawa do emerytury lub renty,

3) Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,
4) Czlonkowie rodzin wymienionych w pkt. 1 i 3,

2. Za czlonka rodziny pracownika uwaza si¢  wspétmalzonka oraz dzieci wlasne,
przysposobione i przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej oraz pozostajgce
na utrzymaniu pracownika w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalca si¢ w szkole do ukonczenia
nauki, nie dhuzej jednak niz do ukoficzenia 25 roku zycia. Dzieci z 0rzZeczonym znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, bez wzgledu na wiek.,

3. Do pomocy ze $rodkéw Funduszu przeznaczonej na cele mieszkaniowe uprawnieni sg

WSZysCy pracownicy posiadajgcy staz pracy w Urzedzie Gminy Strzelce Wynoszacy co
najmniej 6 miesiccy.

IV. PRZEZNACZENIE FUNDUSZU
§6

Srodki Funduszy przeznacza si¢ na finansowanie (dofinansowanie):

1. Krajowych i zagranicznych wezaséw pracowniczych, leczniczych, profilaktyczno-
leczniczych, organizowanych lub zakupionych przez 0soby uprawnione,

2. Krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci i mlodziezy organizowanego lub
zakupionego przez pracodawcg oraz indywidualnie przez osoby uprawnione w formie
wczasow, kolonii, zimowisk, obozdow, kolonii zdrowotnych, zielonych szkot,

3. Krajowego i zagranicznego wypoczynku urlopowego organizowanego przez
uprawnionego pracownika we wlasnym zakresie, potwierdzonego jego oswiadczeniem
i kartg urlopowa wystawiong na co najmniej 14 dni kalendarzowych,

przekroczy¢ ustalonej przepisami podatku dochodowego od oséb fizycznych kwoty
wolnej od podatku - w roku 2021 kwota 3.091,00 zl) osobom znajdujacym sie w
szczegolnie trudnej sytuacji Zyciowej, badz zwigzanej z indywidualnymi zdarzeniami
losowymi, po wezesniejszym ich udokumentowaniu (zalgeznik nr 6),

5. Krajowego i zagranicznego wypoczynku w dni wolne od pracy, w tym wycieczki
organizowane przez zaklad pracy,

6. Dziatalnosci kulturalno-os’wiatowej W postaci dofinansowania do zakupu biletéw 1 raz
w roku w wysokosci 70 % wartosci biletu jednak nie wyzszej niz 50 zi na imprezy



artystyczne, kulturalne, rozrywkowe i sportowe (wniosek zalgeznik nr 5), do wniosku
nalezy dolaczy¢ fakture imienng za bilet.

7. Imprez kulturalno — oswiatowych oraz Sportowo — rekreacyjnych dla uprawnionych
pracownikow,

8. Wydatkéw zwigzanych z zakupem ogloszen prasowych, nekrologow zwigzanych ze
Smiercig pracownika,

9. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe,

V. ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEKN SOCJALNYCH
§7

- Przyznanie i wysokog¢ pomocy (dofinansowania) ze $rodkéw Funduszu uzalezniona jest
od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania
z Funduszu.

innej osoby dziatajacej w jego imieniu w przypadku cigzkiej choroby lub innego zdarzenia
uniemozliwiajgcego pracownikowi wystapienie z takim wnioskiem.

. Ushugi i $wiadczenia socjalne majg charakter uznaniowy. Uprawnieni nie mogg domagaé
sig zwrotu $rodkow rekompensujaeych wartogé pomocy socjalnej w przypadku jej nie
przyznania.

zalacznik Nr 4.

- Tabela dofinansowan, o ktérych mowa w § 6 niniejszego regulaminu  stanowi
zalacznik Nr 7,

. Dochodem w rodzinie sq wszelkie dochody oséb zamieszkujacych i utrzymujacych sie
wspdlnie, podlegajace opodatkowaniy podatkiem dochodowym od os6b fizycznych.

- Uprawniony pracownik wnoszacy pelng odplatnosé za ustugi i $wiadczenia socjalne nie
Jest obowigzany zglaszaé dochodu na osobe w rodzinie,

ostateczng decyzje.

- W przypadku odmownego ustosunkowania sie¢ do ztozonego wniosku, podaje si¢
uzasadnienie.

10. Swiadczenia pieniezne pracownikom z okazji Swigt Bozego Narodzenia, Swiat
Wielkanocnych oraz paczki dla dzieci przyznaje si¢ bez wnioskéw pracownikéw. W tym
celu Przedstawiciel Zalogi jest zobowigzany do sporzadzenia dokumentacji na w/w
okolicznoscei i przedstawienia propozycji Wéjtowi w formie pisemne;j,



VI. POMOC NA CELE MIESZKANIOWE
§8

Pomoc na cele mieszkaniowe udzielana jest w formie pozyczek zwrotnych, zwanych
pozyczkami mieszkaniowymi.

Maksymalna kwota pozyczki mieszkaniowej wynosi 7.800,00 zt (stownie: siedem tysiecy
osiemset zfotych)

Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga byé udziclane na:

1) Uzupelnienie wktadéw mieszkaniowych do spotdzielni mieszkaniowych, wspélnot
mieszkaniowych,

2) Budowg domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym,

3) Zakup budynku mieszkalnego od jednostek, ktére wybudowaty budynek w ramach
prowadzonej dzialalnosci gospodarczej,

4) Zakup lokalu mieszkalnego w domu wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym,

5) Przebudowe lub adaptacje na cele mieszkaniowe strychu, suszarni lub innego
pomieszczenia niemieszkalnego,

6) Wrykup lokali na wlasnosé,

7) Przystosowanie mieszkan do potrzeb 0s6b o ograniczonej sprawnosci fizycznej,
8) Remont lub modernizacje mieszkania lub domu,

9) Kaucje i oplaty wymagane przy uzyskaniu i zamianie mieszkan.

Zasady 1 warurki przyznawania oraz wysoko$¢ i harmonogram splaty pozyczki, o ktérej

mowa w ust. 3 okreslaja zapisy umowy, ktérej wzor umowy stanowi zalacznik Nr 1 do
niniejszego regulaminu.

§9

Pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona nie czesciej niz jeden raz na 12
miesiecy.

Warunkiem przyznania pozyczki jest catkowita splata poprzednio uzyskanej pozyczki.

Jako zabezpieczenie splaty pozyczki wymagane jest udzielenie poreczenia przez dwoch
pracownikow Urzedu Gminy Strzelce.

Splata pozyczki rozpoczyna si¢ nie pézniej niz po uplywie 1 miesigea od dnia jej
udzielenia.

Splata pozyczki nast¢puje w ratach miesigcznych, nie dhuzej niz na okres 24 miesiecy.

W szezeg6lnie uzasadnionych przypadkach, gdy osoba obowigzana do splaty pozyczki
znajduje si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, pozyczka moze by¢ w calosci lub w czgsdel
umorzona lub splata zawieszona.

Niesptacona pozyczka (lacznie z kwotg warunkowo umorzonej pozyczki) staje sie
natychmiast wymagalna w przypadku:



10.

1) Rozwigzania umowy o prace przez pozyczkobiorce,

2) Rozwigzania umowy o pracg przez pracodawce bez wypowiedzenia albo za
wypowiedzeniem z winy pozyczkobiorcy,

3) Stwierdzenia, ze pozyczka zostata udzielona na podstawie nieprawdziwych danych,

4) Stwierdzenia, ze pozyczka zostala w calosci wykorzystana na inne cele niz
W niniejszej umowie.

Rozwigzanie umowy o prace przez pracodawce bez winy pracownika nie powoduje
zmiany warunkéw splaty pozyczki na cele mieszkaniowe udzielone] na warunkach
niniejszej umowy.

Pracownik otrzymujgcy pozyczke zobowiazany jest do wyrazenia pisemnej zgody na
potrgcanie przypadajacych od niego rat z tytulu splaty pozyczki z wynagrodzenia za
pracg, badz zasitku chorobowego lub z innych naleznosci od Urzedu Gminy Strzelce.

W przypadku rozwigzania umowy o prace z ktérym$ z poreczycieli, Pozyczkobiorca
zobowigzany jest do dokonania zmian poreczyciela, w przeciwnym razie pozyczka staje
sie natychmiast wymagalna.

VIL TRYB PRZYZNAWANIA SWIADCZEN
§ 10
Swiadczenia z Funduszu sa przyznawane na podstawie wnioskow pracownikow:

1) przyznanie pozyczki mieszkaniowej, ktorej wzor stanowi zalacznik Nr 2,

2) o przyznanie dofinansowania do wypoczynku, ktérej wzor stanowi zalacznik Nr 3.

Whnioski skladane sg do Wéjta Gminy Strzelce.

Kwalifikacji wnioskéw dokonuje Przedstawiciel Zatogi, ktéry wybierany jest sposrod
wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy Strzelce w drodze jawnego glosowania.

Przedstawiciel Zatogi rozpatruje zlozone wnioski w terminie do 30 dni od daty ich
ztozenia, a nastepnie przedstawia Wojtowi propozycje ich rozpatrzenia w formie
pisemne;j.

§11

W celu realizacji uprawnien przystugujacych Pracownikowi w zwigzku z F unduszem,
Pracodawca przetwarza dane osobowe pracownika zawarte we wnioskach, zalacznikach
do wnioskéw oraz decyzjach Funduszu. Przetwarzanie odbywa sie na podstawie
przepisow prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO) w zwiazku z ustawg z 4
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych. Wszystkie informacje
RODO, w szczegblnosei dotyczace praw oséb, ktérych dane dotyczag, dostarczone
pracownikowi w zwigzku z zawarciem umowy o prace pozostaja aktualne i przystuguja
pracownikowi réwniez w zakresie przetwarzania danych osobowych w zwiazku z
Funduszem.,



VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§12
1. Srodkami Funduszu administruje Wojt Gminy Strzelce..

2. Osobg odpowiedzialng za prowadzenie dokumentacji Funduszu jest WyZnaczony przez.
Wojta Gminy Strzelce pracownik Urzedu Gminy.

3. W indywidualnych  sprawach nieuregulowanych szczegélowo niniejszym
regulaminem, decyzje podejmuje Wojt.

Srodki Funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

5. Srodki pozostajgce na rachunku bankowym Funduszu, kiére nie zostaly wykorzystane
w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.

6. Srodki Funduszu na poszczegdlne formy pomocy socjalnej sg przyznawane w formie
pienieznej lub rzeczowej.

W porozumieniu z Przedstawicielem Zalogi:

.............. Moinsole. Miolho

Wojt Gminy Strzelce



Zalacznik Nr 1

do Regulaminu ZFSS

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020
Wojta Gminy Strzelce

z dnia 20 lipca 2020 1.

UMOWA

W sprawie przyznania pomocy na cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Urzedu Gminy Strzelce

Zawarta w dniu ... POMUEAZY ovinivmensmsmniniss — Wojtem Gminy
Strzelce, zwany dalej ,,Zakladem”,

A Panem/Paniq ..o zwanym/a  dalgj
N i obs a1 Lo (% S 131 Larivd 20 a1 £ SR ———

§1
1. Na podstawie wniosku z dnia ...................c..... Zaklad przyznaje Pozyczkobiorcy ze $rodkdw
ZFSS pomoc na cele mieszkaniowe w postaci pozyczki zwrotnej w wysoko$ei .............oo..., zt
(Slownie ZotYeh: .uomrmmevmimmsniisssmmsmimimmmir s amassiassnsmamanmamsmsmns ons)
§2
1. Przyznana pozyczka w Igcznej kwocie ..................... zt podlega splacie w calodci w formie

miesigcznych rat, zgodnie z zataczonym do niniejszej umowy harmonogramem splat.
Okres splaty wynosi .............cooeeuea.... miesiecy.
Rozpoczgcie splat nastapi od dnia ...........ooooiviiiiiine

wysokos¢ raty wynosi ............ zh (stownie ziotych: .................. . )

DR N

Pozyczkobiorca moze dokona¢ wezednigjszej splaty pozyczki przed uplywem WYZNaczonego
terminu.

§3

1. Pozyczkobiorca upowaznia Zaklad do potracania naleznych rat pozyczki zgodnie
z § 2 niniejszej umowy z przyshugujgcego mu wynagrodzenia za prace, badz z zasitku
chorobowego lub z innych naleznoci od  Zaktadu, poczynajac od  dnia

§4
1. Niesptacona pozyczka mieszkaniowa podlega natychmiastowej splacic w  calosci
w przypadku:

1) rozwigzania umowy o pracg przez pozyczkobioree,

2) rozwigzania umowy o prace przez pracodawce bez wypowiedzenia albo za wypowiedzeniem
z winy pozyczkobiorcy,

3) stwierdzenia, e pozyczka zostata udzielona na podstawie nieprawdziwych danych,

4) stwierdzenia, Ze pozyczka zostala w caloSci wykorzystana na inne cele niz
w niniejszej umowie.

5) W przypadku rozwigzania umowy o prace z ktdSrym§ z poreczycieli, Pozyczkobiorca
zobowigzany jest do dokonania zmian porgczyciela, w przeciwnym razie pozyczka staje sie
natychmiast wymagalna.



2. W pozostalych przypadkach rozwiazania umowy o prace, raty pozyczki mleszkamoweJ bedg
wplacane na rachunek bankowy Zakladu przez Pozyczkobiorce do 27-go kazdego miesigca.

§5

1. W przypadku nieuregulowania we whasciwym terminie udzielonej pozyczki mieszkaniowej z
ZFSS PIZEZ ooiiieeioie e , poregczyciele wyrazaja
zgode na solidarne przejecie sposobu splaty pozyczki z ich wynagrodzen za prace, badz z
zasitku chorobowego lub z innych naleznosci od Zakladu.

§o6
1. Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§7

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Ustawy z dnia
4 marca 1994 roku z ZFSS (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1070), regulaminu ZFSS UG w
Strzelcach oraz powszechnie obowigzujace przepisy i zasady prawa cywilnego.

§8

1. Pozyczkobiorca oswiadcza, ze znane mu sg postanowienia ninigjszej umowy i regulaminu
ZFSS UG w Strzelcach.

§9
1. Do rozpoznania ewentualnych sporéw moggcych powstaé w trakcie realizacji niniejszej
umowy, wlasciwym jest Sad Rejonowy w Kutnie.

§10

1. Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron umowy,

data i podpis Pozyczkobiorcy

data i podpis Wdjta Gminy Strzelce

W przypadku nieuregulowania we wlasciwym terminie udzielonej pozyczki mieszkaniowej z
ZFSS, my nizej podpisani Porgczyciele wyrazamy zgode na solidarne przejecie sposobu splaty
pozyczki z naszych wynagrodzen za prace, badz z zasitku chorobowego lub z innych naleznosci od
Zaktadu

data i czytelny podpis



Zalacznik Nr 2

do Regulaminu ZFSS

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020
Wajta Gminy Strzelce

z dnia 20 lipca 2020 1.

WNIOSEK

0 udzielenie dofinansowania na cele mieszkaniowe z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Strzelce

Nazwiske:i dmie WniosKOURWEN <oy smsim e 555 555 st s s s sty e et
Data zatrudnienia W UG ..ot e
MEeTSco ZAMHESTRANIN «cuns swsorvess i ismwassss 568 £555 L0LE msmn mesns e s ot e A S R R
Proszg o przyznanie pomocy finansowej W KWOCIE ..........oouviveeeiiieeee e zt

el oo T B O CO—————————————

Oswiadczam, ze korzystatem/am ze §wiadczen z ZFSS na cele mieszkaniowe w roku .........

W KWOCIE Lo

data i podpis Wnioskodawcy

OSWIADCZENIE

Oswiadezam, 7e w razie udzielenia mi pozyczki mieszkaniowej wyrazam zgode na potracanie
niiesigeznych rat z przystugujacego mi wynagrodzenia za prace, badz zasilku chorobowego lub z
innych naleznoéci od Urzedu Gminy Strzelce.

Strzelee; dnia cocivs i sisasrsaisesa

data i podpis Wnioskodawcy



Zalacznik Nr 3

do Regulaminu ZFSS

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020
Wojta Gminy Strzelce

z dnia 20 lipca 2020 r,

Strzelee, dnia oo i

Wiéjt Gminv Strzelce

WNIOSEK
o dofinansowanie wypoczynku z ZFSS UG Strzelce

1. Nazwisko i imig Wnioskodawey ........coooooiiiiiiiiii e
2. MiejSce ZamiiesSTRANIS co v sumsoysons aiis 5555558 Shinnemmnns mos mram s et s e e s

3. Czlonkowie rodziny Wnioskodawcy:

Lp. Nazwisko i imie Stopien Data urodzenia dzieci
pokrewienstwa

4. Oswiadezenic o dochodach rodziny Wnioskodawcey w zalaczeniu.

Potwierdzam prawdziwo$¢ danych wlasnorecznym podpisem i jestem S$wiadomy/a
odpowiedzialnoSci karnej, ze za skladanie falszywych zeznan, wynikajacych z art. 233 §1
K.K. grozi kara pozbawienia wolnosci do lat pieciu.

data i podpis Wnioskodawcy




Zalaeznik Nr 4

do Regulaminu ZFSS

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020
Wojta Gminy Strzelce

z dnia 20 lipca 2020 T,

Strzelee, dnia ...oooveceveveieeeee e

imi¢ i nazwisko skladajgcego o$wiadczenie

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

o dochodach rodziny osoby ubiegajacej sie o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych w .................. roku

1. We wspdlnym gospodarstwie domowym pozostaje wrazze mng ......................... 0SOb.

2. Oswiadczam, ze wysoko$¢ dochodu miesi¢cznego netto lacznie z dochodem z pracy
w indywidualnym gospodarstwie rolnym, przypadajacym na jednego czlonka rodziny w roku
poprzednim, tj. .......... Wynosila .......ccooinnieee... 7tz (slownie zlotych:

Potwierdzam prawdziwo§¢ danych wlasnorecznym podpisem i jestem sSwiadoemy/a
odpowiedzialno§ci karnej, ze za skladanie falszywych zeznan, wynikajacych z art. 233 §1 K.K.
grozi kara pozbawienia wolnosci do lat pieciu.

Strzelce, dnia .......ooeeeeeeinnnnn,

wlasnoreczny podpis



Zalgeznik Nr 5
do Regulaminu ZFSS

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020

Waéjta Gminy Strzelce
z dnia 20 lipca2020r.

Tabela dofinansowan dla pracownikéw oraz oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS

’_DOChéd brutto na jednego czlonka rodziny

Wartosé procentowa
naliczana od kwoty bazowej

Kwota dofinansowania —|

do 2.600,00 zt 100 % 800,00 zt
od 2.601,00 zt do 3.100,00 zt 90% 720,00 zt
od 3.101,00 zt do 3.600,00 zt 80% 640,00 z1
od 3.601,00 z i powyzej 70% 560,00 zt

Tabela dofinansowan do wypoczynku pracownikow oraz oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS

Dochéd brutto na jednego czlonka rodziny

Wartos¢é procentowa naliczana
od kwoty bazowej

Kwota dofinansowania

do 2.600,00 zA 100% 800,00 =zt
0d 2.601,00 z1 do 3.100,00 z 90% 720,00 zi
od 3.101,00 zt do 3.600,00 zt 80% 640,00 zt

70% 560,00 =zt

g 3.601,00 21 i powyze]

Tabela dofinansowai do wypoczynku dzieci

Dochéd brutto na jednego czlonka rodziny | Warto§¢ procentowa naliczana Kwota dofinansowania
od kwoty bazowej dla dziecka
do 2.600,00 zt 100% 800,00 zt
od 2.601,00 2t do 3.100,00 z 80% 430,00 z
od 3.101,00 2t do 3.600,00 7t 60% 450,00 z
od 3.601,00 zt i powyzej 50% 420,00 zt
Tabela doplat do paczek okoliczno$ciowych, wyjazdow organizowanych przez Zaklad
Dochéd brutto na jednego czlonka rodziny Kwota dofinansowania do 1 paczki
do 2.600,00 zt 80,00 =z
0d 2.601,00 z1 do 3.100,00 =t 80,00 zt
od 3.101,00 zt do 3.600,00 z 80,00 zi
o0d 3.601,00 7t i powyzej 80,00 zt




OSWIADCZENIE

Ja niZej podpisany/a o$wiadczam, iz zapoznalem/am si¢ z Regulaminem Zakladowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Strzelce wprowadzonym Zarzadzeniem Nr

Strzelce, dnia

czytelny podpis pracownika

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, iz zapoznalem/am si¢ z Regulaminem Zakladowego

Funduszu Swiadczen Sogjalnych Urzedu Gminy Strzelce wprowadzonym Zarzadzeniem Nr

Strzelce, dnia ....................

czytelny podpis pracownika



...........................................................

...........................................................

(adres)

Zalacznik Nr 6

do Regulaminu ZFSS

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020
Wojta Gminy Strzelce

z dnia 20 lipca 20207

Sirzelee, ANl unvussmummmssmn

Whniosek o pomoc materialna/ rzeczowa

1. Prosze o udzielenie mi zapomogi bezzwrotnej/ $§wiadczenia socjalnego z tytulu: trudnej

sytuacji materialnej

e ad e B v e s e R e v s Tt

...................................................................

...............................................................................

Uzgodniono
7 Przedstawicielem Pracownikow:

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym

.........................................................

...................................................

(Glowny Ksicgowy)

..........................................................

----------------------------------------------------------

.............................................................

.....................................................................

(podpis wnioskodawcy)

Powyzszy wniosek akceptuje

........................................................

.....................................................................

.....................................................

( pracodawca)



Zalgceznik Nr 7
do Regulaminu ZFSS

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020

Wéijta Gminy Strzelce
z dnia 20 lipca 20207,

Tabela dofinansowari dla pracownikéw oraz os6b uprawnionych do korzystania z ZFSS

Dochéd brutto na jednego czionka rodziny

Warto§¢ procentowa
naliczana od kwoty bazowej

Kwota dofinansowania

do 2.600,00 z} 100 % 400,00 zt
od 2.601,00 zi do 3.100,00 =z 90% 360,00 z1
od 3.101,00 zt do 3.600,00 zi 80% 320,00 zi
od 3.601,00 zt i powyzej 70% 280,00 zt

Tabela dofinansowan do wypoczynku pracownikéw oraz os6b uprawnionych do korzystania z ZFSS

Dochéd brutto na jednego czlonka rodziny

Warto$¢ procentowa naliczana
od kwoty bazowej

Kwota dofinansowania

do 2.600,00 zt 100% 800,00 zk
od 2.601,00 zt do 3.100,00 z 90% 720,00 zt
od 3.101,00 zt do 3.600,00 z 80% 640,00 zt
od 3.601,00 zt i powyzej 70% 560,00 zt

Tabela dofinansowan do wypoczynku dzieci

Dochdd brutte na jednego czlonka rodziny

Wartosé procentowa naliczana

Kwota dofinansowania

od kwoty bazowej dla dziecka
do 2.600,00 zt 100% 400,00 zt
od 2.601,00 zt do 3.100,00 zt 80% 360,00 z1
od 3.101,00 zt do 3.600,00 zt 60% 320,00 z1
od 3.601,00 zt i powyzej 50% 280,00 zi

Tabela doplat do paczek okolicznosciowych, wyjazdéw organizowanych przez Zaklad

Dochdd brutto na jednego czlonka rodziny

Kwota doplaty do 1 paczki

do 2.600,00 zi 5,00zt
0d 2.601,00 zt do 3.100,00 =t 10,00 zt
od 3.101,00 zt do 3.600,00 zi 15,00 z1
od 3.601,00 zt i powyzej 20,00 zt




Zalaeznik Nr 8

do Regulaminu ZF$S

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 58/2020
Wéijta Gminy Strzelce

z dnia 20 lipca 2020r.

WNIOSEK
O OBJECIE OPIEKA EMERYTA/RENCISTY

w ramach Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych
w Urzedzie Gminy Strzelce

1.Nazwisko i imie WnioSKOAAWEY —.......vve.ereereeeeeesoeee oo oo oo eosee oo

2.DAtA UPOAZETB. e vevvvrenren s ieseteseee oo sseseee s esses oo seseeees e eesees e eeees oo

5.Stan rodzinny= /HCZba 0SOD.........ueueeevveeererseeereeereeee oo eeeeoeseeeeeeons

6. Wymieni¢ osoby pozostajgce we wspdlnym gospodarstwie domowym z wnioskodawcg :

wspotmatzonek / nazwisko i imie , zaktad pracy/.......ooeeevevveeovovooroen.

Nr swiadczenia emerytalnego. . ..ooeeuecueurevsioeee e
/zatgeznik — ksero ostatniej decyzji/

Dochody rodziny;
dochéd ze stosunku pracy, emerytura, renta, zasitki z ubezpieczen spofecznych, alimenty, renta
rodzinna, renta na dziecko, dochdd z dodatkowego zatrudnienia.



Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze $redni miesi¢czny dochdd z 3 ostatnich miesigey w mojej rodzinie
WYNOSL wveeevverinreinreninnennns zl/ osobe.

Oswiadczam, ze przedstawione przeze mnie informacje o sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej sg
Zgodne z prawda .

Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze za zlozenie nieprawdziwych danych zostane pozbawiony swiadczen
ZFSS na okres 3 lat.
Wyrazam zgodg na przekazanie $wiadczen z ZFSS na konto osobiste

data i podpis

Wnoszg o objgcie mnie i cztonkéw rodziny opieka socjalng, okreslong Regulaminem Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy Strzelce,

UWAGA:

W przypadku stwierdzenia podania we wniosku przez osobg uprawniong nieprawdziwych informacji o
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej bgdz jej umyslnego zatajenia korzystajacy w sposéb
bezprawny ze §wiadczenia z funduszu jest zobowigzany do natychmiastowego zwrotu catosci pobrangj
kwoty Swiadczenia, a ponadto traci prawo do ubiegania sie o swiadczenia okreslone regulaminem przez
okres 3 lat.



