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UCHWALANR [11/16/06
RADY GMINY STRZELCE

2 dnia 28 grudnia 2006 T

W sprawie trybu i kryteriéw przyznawania nagréd dia nauczycieli za ich osiagniecia
dydaktyezno — wychowaweze w 2007r.

Na podstawie art, 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (.j. Dz U. 22001 v Nr 142, poz 1591; 2 2002 r. Nr 23, poz 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz 1806; 22003 r. Nr 80, poz 717, Nr 162, poz.
1568; 22004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz 1203: 2 2005 1. Nr 172, poz 1441, Nr 175, poz
1457: 2 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337 ) oraz art. 30 ust 6 pkt 3 i art. 49 ust, 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (1j. Dz U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr
170, poz. 1218) Rada Gminy Strzelce uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala reguluie tryb i kryteria przyznawania nagréd za osiagniecia dydaktyczno —
wychowawcze ze specialnego funduszu nagrod wyodrgbnionego w budzecie gminy w 2007t

§ 2. Fundusz nagréd, o kibrym mowa w § 1 tworzy sie w wysokosci 1% planowanych

rocznych wynagrodze osobowych, z podzistem i przeznaczeniem

1) 80% do dyspozycii dyrekiorow, na nagrody dyrektorow szkol i przedszkoli dia nauczycieli;

2) 20% do dyspozycji Wojta, na nagrody Wojta Gminy dla dyrektorow i nauczycieli szkol i
przedszkoli

§3.1. Nagrody 2 funduszu nagrod maja charakter uznaniowy i sq przyznawane w terminie do
dnia 14 pazdziemika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodovej.

2. Nagrody mogs byé przymane rowniez w innym ferminic za szczegélne osiqgniecia na

rzecz szkoly.

§ 4. Nagrody mogg byé przyznawane nauczycielom zatrudnionym co najmniej w %
obowiazkowego wymiaru zajeé i po przepracowaniu w szkole lub przedszkolu prowadzonym
przez gming co najmnicj 1 roku.

§ 5. 1. Nagrode dyrekiora przyznsje nauczycielom dyrektor szkoly lub przedszkola po
Zasiggnieciu opinil rady pedagogicznei, a nagrody dyrektorom przyznaje Wojt Gminy Strzelce.
Zwiazki zawodowe uczesnicza w podziale $rodkéw na zasadach okreslonych w ustawie o
Zwiazkach zawodowych

2. Za szczegdlne osiggniecia Wojt z whasnej inicjatywy moze przyznaé nagrode Wojta Gminy
nauczycielowi szkoly lub przedszkola ze $rodkow, o ktérych mowa w § 2 pkt 2

3.Z wnioskiem do Wojta o przyznanie nagrody Wéjta Gminy moze wystapic:
1) dyrektor szkoly lub przedszkola — dla nauczyciela.
2) pracownik ds. oswiaty Urzedu Gminy Strzelce - dla dyrektora.

4. Listp 0s6b, ktorym ma by¢ przyznana nagroda Wojta Gminy winna byé przedstawiona
zwiazkom  zawodowym do zaopiniowania na co najmniej 10 dni przed ich przyznaniem.
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5. Wazor whiosku o przyznanie nagrody Wjta Gminy, o kidrej mowa w § 3 ust. | stanowi
zatgeznik do uchwaly. Osoby uprawnione skiadaja wioski do Wojta Gminy w terminie do dnia
15 wrzesnia kazdego roku.

6. W uzasadnieniu wniosku o nagrodg nalezy poda¢ konkretne i wymieme efekty osiagane
przez nauczyciela, dyrekiora w okresie od otrzymania ostatniej nagrody.

§6. 1. Nagroda Wojta Gminy, o kirej mowa w § 3 ust, 1 moze byé przyznana dyrektorowi,
nauczyciclowi, ktdry posiada co najmnicj dobra oceng pracy pedagogicznej oraz speinia lacznic
<o najmnicj 5 kryteriw z wymicnionych w ust. 2 pkt 1-3 :

2. Nagroda dyrektora moze byé przyznana nauczyciclow, ktory posiada co najmnicj dobra
oceng pracy pedagogicznej oraz spelnia lac7nie co najmnicj 5 kryteriéw z wymienionych w pki
1-3:

1) W zakresie osiagnicé w pracy dydakiyczno - wychowawezej polegajace] na:
a) integracii klasy, aktywnosci spolecznej ucznidw;
b) organizowaniu zaje¢ pozalekeyjnych dla uczniow;
¢) prowadzeniu urozmaiconej dzialalnosci wychowawczej
d) wykorzystania i organizowania czasu wolnego uczniow;
¢) przygotowaniu i zrealizowaniu znaczacych w procesie wychowawczym imprez szkolnych
lub przedszkolnych,
) stwierdzonych, przynajmniej dobrych wynikach w nauczaniu danego przedmiotu;
) zakwalifikowaniu sig uczniow do konkurséw i olimpiad przedmiotowych szczebla
ponadszkolnego,
1) podejmuje dzialalnosé innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich progeaméw i publikac
i) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do
udziatu w zawodach 11 stopnia (okregowych ) lub 11 stopnia ( centralnych ),
ogélnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniow I-V miejsca w
Konkursach , zawodach, przegladach i festiwalach wojewddzkich | ogélnopolskich;
j) udziclaniu pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce,
k) posiada udokumentowane osiggnigeia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z
uczniami majacymi trudnosci w nauce,

setalcqee] umicjetnos

2) W zakresie osiagnigé w pracy opiekuficzo - wychowawezej polegajacej na:
) zapewnieniu pomocy i opieki uczniom bedaeym w trudnej sytuacji materialnej i
Zyciowej:
b) prowadzeniu dzialalnosci majacej na celu zwalczanie wéréd miodziezy narkomanii,
alkoholizmu, palenia tytoniu i chuligastwa;
©) nawiazaniu wspolpracy 2 placowkami kulturalnymi, naukowymi i zakladami pracy w celu
organizacji imprez dla dzieci i miodziezy;

3) W zakresie realizacji innych zada poprzez:
a) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy;
b) aktywna pomoc w adaptacji zawodowej mlodych nauczycieli;
<) kicrowanie zespolem samoksztalceniowym, opicka nad zespolami _przedmiotowymi,
prowadzenie lekcji kolezetiskich, opracowywanie przykladowych materiatéw metodycznyeh;
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€) udzial w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej 0s6b podejmujacych prace w
zawodzie nauczyciela.

§ 7. Przy przyznawaniu nagrody Wajta Gminy, o kiérej mowa w § 3 ust. 1 dla dyrektora,
oprocz warunkéw okreslonych w § 6 bierze sie pod uwage takze:

1) ksztahtowanie dobrego Klimatu wychowawczego w szkole poprzez stawianie whasciwych
Wymagai nauczycielom | uczniom oraz pracownikom administracji i obshugi;

2) dbalosé o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednia organizacjg pracy szkoly,
whasciwy dobdr programoéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru
pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym;

3) prawidlowa wspdlprace ze wszystkimi organami szkoly;

4) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie Srodkéw budzetowych oraz racjonalne
pozyskiwanie i wydatkowanie Srodkéw pozabudzetowych;

5) solidna i terminowa wspolprace z organem prowadzacym;

6) prace na rzecz o3wiaty na ferenic gminy Strzelce.

§ 8. 1. Nauczyciel, kioremu zostanie przyznana nagrods, otrzymuje pismo, kiérego odpis
umieszcza sie wjego teczee akt osobowych.

2. Nagroda dyrektora nie moze by¢ wyzsza od nagrody Wéjta Gminy.

§9. Wykonanic uchwaly powierza sic Wojtowi Gminy Strzelce

§ 10. Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia 2 moca obowiazujaca od dnia 01.01.2007r
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Zalaeznik do Uchwaly Nr I11/16/06
Rady Gminy Strzelce z dnia 28 grudnia 2006r.

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY WOJTA GMINY STRZELCE
Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody finansowe] dla:

Pani/Pana .. L

zam. .

@ smlenic

ogblny staz pracy pedagogiczne] .

wiym w placéwee na terenie gminy Strzelc .

zajmowane stanowisko / nauczany przedmiot/ .

dotychezasowe nagrody i odznaczenia (rok otrzymania i rodzaj nagrody)

ostatnia ocena pracy (data i stopie)....

uzasadnienic wniosku:

*Powyzszy whiosek zaopiniowala Rada Pedagogiczna dnia ....

duta Ipodpis osoby sporzadzaiacej whiosck/

“nie dotyczy, edy o nagrods wystepuje pracownik ds. oéwiaty Urzedu G

iny Strzelce





