UCHWAŁA  NR  XXVI/135/09
RADY  GMINY  STRZELCE

z dnia 31 marca 2009 r.
w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( t. j. Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) oraz art. 30 ust. 6 pkt 3 i art. 49 ust. 2 w związku z art. 91d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80 poz. 542, Nr 102, poz. 689 , Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821; z 2008 r. Nr 145, poz. 917 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1) Rada Gminy Strzelce uchwala, co następuje:

§ 1. Uchwała reguluje tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze ze specjalnego funduszu nagród wyodrębnionego w budżecie gminy Strzelce.

§ 2. Środki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli w wysokości 1% planowanych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie finansowym szkoły, z tym że:

1)
75% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora;


2)
25% środków funduszu przeznacza się na nagrody Wójta Gminy.

§ 3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród mają charakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzależnione jest w szczególności od:


1)
posiadania, co najmniej dobrej oceny pracy;


2)
szczególnych osiągnięć w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej.

§ 4. 1. Wnioski o przyznanie nagrody Wójta Gminy dla nauczycieli nie pełniących funkcji dyrektora szkoły lub placówki oświatowej może składać do dnia 15 września każdego roku dyrektor szkoły lub placówki oświatowej, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej. 

2. Wnioski o przyznanie nagrody Wójta Gminy dla dyrektorów szkół lub placówek oświatowych może składać pracownik, do którego obowiązków należy prowadzenie spraw oświatowych do dnia 20 września każdego roku.
§ 5. 1. Wnioski, o których mowa w § 4 winny zawierać:


1)
dane osobowe kandydata;


2)
informację o przebiegu pracy zawodowej;


3)
informację o ocenie pracy i datę jej otrzymania;


4)
wskazanie osiągnięć uzasadniających przyznanie nagrody;

5)
informacje o nagrodach otrzymanych przez kandydata w okresie ostatnich pięciu lat poprzedzających zgłoszenie wniosku;


6)
opinię rady pedagogicznej, opinia nie jest wymagana dla wniosków z § 4 ust.2.
2. Wnioski winny być składane w jednym egzemplarzu.

3. Wnioski podlegają analizie pracownika, o którym mowa w § 4 ust. 2.
4. Wnioski, które nie spełniają wymogów formalnych albo złożone po terminie nie podlegają ocenie.

5. Wzór wniosku stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 6. Nagrody nauczycielom przyznają:


1.
Dyrektor szkoły/placówki w porozumieniu z radą pedagogiczną ze środków, o których mowa w § 2 pkt 1. Kryteria przyznawania nagród dyrektora szkoły/placówki określone są w § 3 i § 7 ust. 1.


2.
Wójt Gminy przyznaje nagrody Wójta Gminy Strzelce nauczycielom i nauczycielom, którym powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze ze środków, o których mowa w § 2 pkt 2.
  3. Podział środków na nagrody jest uzgadniany ze związkami zawodowymi zgodnie z ustawą obowiązująca w tym zakresie.

§ 7. 1. Nagrodę Wójta Gminy Strzelce, dyrektora szkoły/placówki mogą otrzymać nauczyciele za:

a)
dbałość o wysoką jakość zajęć dydaktycznych, poprzez stałe podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej i metodycznej,

b)
osiąganie wyróżniających efektów w pracy dydaktycznej,

c)
tworzenia i wdrażania programów edukacji regionalnej i europejskiej,

d)
unowocześnianie własnego warsztatu pracy (pracowni, stanowiska pracy),

e)
stosowanie różnych form, metod i środków dydaktycznych aktywizujących pracę uczniów w procesie nauczania,

f)
zwalczanie wśród uczniów przejawów patologii społecznej,

g)
doskonalenie własnego warsztatu pracy poprzez ustawiczne podnoszenie swoich kwalifikacji,

h)
podejmowanie działań innowacyjnych i nowatorskich,

i)
zaangażowanie w pracę na rzecz szkoły,

j)
podejmowanie współpracy z instytucjami i organizacjami celem wspomagania działalności statutowej szkoły,

k)
szczególne osiągnięcia w prowadzeniu i organizowaniu działalności dydaktycznej, szkoleniowej i popularyzatorskiej.

2. Nagrodę Wójta Gminy Strzelce mogą otrzymać dyrektorzy szkół/placówek, uzyskujący wymierne efekty w zakresie:

a)
wzorowego organizowania procesu dydaktyczno - wychowawczego oraz kierowania nim zgodnie z potrzebami społecznymi i regionalnymi,

b)  tworzenia i wdrażania programów edukacji regionalnej i europejskiej,

c)
zapewnienia uczniom (wychowankom) i pracownikom warunków pełnego bezpieczeństwa i higieny pracy zgodnie z obowiązującymi przepisami,

d)
prawidłowego gospodarowania środkami i mieniem szkoły, przestrzegania dyscypliny budżetowej,

e)
prowadzenia polityki kadrowej zgodnej z potrzebami szkoły i przepisami (Karta Nauczyciela i Kodeks pracy),

f)
wdrażania i przestrzegania zaleceń organu prowadzącego i organu sprawującego nadzór pedagogiczny,

g)
osiągnięć w pracy dydaktyczno - wychowawczej,

h)
podejmowania efektywnych działań na rzecz poprawy i rozwoju bazy jednostki lub placówki.

§ 8. Nauczyciele oraz nauczyciele, którym powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze, typowani do nagrody powinni być zatrudnieni co najmniej w 1/2 obowiązkowego wymiaru zajęć, przepracować w szkole co najmniej 1 rok i posiadać aktualną co najmniej dobrą ocenę pracy zawodowej (z ostatnich 5 lat).

§  9. Nagrody, o których mowa w § 2, są przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub z innej ważnej okazji.
§ 10. O przyznaniu nagrody należy poinformować nauczyciela na piśmie. Odpis pisma o przyznaniu nagrody umieszcza się w teczce akt osobowych.

§ 11. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Strzelce.

§ 12. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2009 roku.
Załącznik do Uchwały Nr XXVI/135/09
Rady Gminy Strzelce z dnia 31.03.2009r.
WNIOSEK

O  PRZYZNANIE  NAGRODY  WÓJTA GMINY  STRZELCE


Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody finansowej dla:

Pani/Pana .......................................................................  ur. .........................................................

zam. ...............................................................................................................................................

wykształcenie ................................................................................................................................

ogólny staż pracy pedagogicznej .................................................................................................

w tym w placówce na terenie gminy Strzelce .............................................................................

zajmowane stanowisko / nauczany przedmiot/ ............................................................................

dotychczasowe nagrody i odznaczenia (rok otrzymania i rodzaj nagrody)

......................................................................................................................................................

ostatnia ocena pracy (data i stopień)............................................................................................

uzasadnienie wniosku: .................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

*Powyższy wniosek zaopiniowała Rada Pedagogiczna dnia ............................................................

........................................                                               ........................................................                  

            / data /                                                                                  /podpis osoby sporządzającej wniosek/

*nie dotyczy wniosków, o których mowa w § 4 ust. 2 uchwały






