ADA GMINY

STRZELCE
UCHWALA NR XL1/254/22
RADY GMINY STRZELCE

zdnia 21 lutego 2022 r.

W sprawie utworzenia Gminnego Zlobka ,,Lesne Skrzaty” w Strzelcach oraz ustalenia
jego statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22021 r., poz. 1372, poz. 1834), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2021r. poz.305 z poéin. zm.) oraz art. 8ust. I pkt 1,
ust. 2iart. 11 ust. 1 i 2 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 75; zm.: Dz. U. z 2020 r. poz. 2400 oraz z 2021 r. poz. 952 i poz. 2270)
Rada Gminy Strzelce uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminna jednostke budzetowa pod nazwg Gminny Zlobek ,Leéne Skrzaty”
w Strzelcach, z siedziba przy ul. Gléwna 10, 99-307 Strzelce, zwany dalej ..zlobkiem™, dla ktorej
organem prowadzacym jest Gmina Strzelce.

§ 2. Rozpoczgcie dziatalnosei ztobka nastapi z dniem 1 czerwea 2022 roku.

§ 3. Ustala sie Ztobkowi statut w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Strzelce.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.




DA GMINY
TRZELCE Zatacznik do Uchwaly Nr XL1/254/22

Rady Gminy Strzelce

zdnia 21 lutego 2022 r.

Statut Gminnego Zlobka ,Lesne skrzaty” w Strzelcach

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 75 z pézn. zm.):

2) Zlobku - nalezy przez to rozumieé Gminny Ztobek ,,Lesne skrzaty” w Strzelcach;
3) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé osoby, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;
4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora zlobka.

§ 2. Nazwa ztobka brzmi: Gminny Ztobek ,,.Lesne skrzaty” w Strzelcach.

§ 3. Siedziba Ztobka znajduje si¢ przy ul. Gléwna 10, 99-307 Strzelce.
§ 4. Obszarem dzialania Ztobka jest Gmina Strzelce.

§ 5. Ztobek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z poin.
zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 305 z pdzn.
zm.);

3) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
75 z pozn. zm.);

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu
programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym oraz dziennego opiekuna (t.j.
Dz. U. 22020 r. poz. 1205);

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych jakie musi speiaé lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony zlobek lub
klub dziecigey (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 72);

6) innych wlasciwych przepiséw oraz niniejszego Statutu.

ROZDZIAL 1T
Cele i zadania 7zlobka

§ 6. Podstawowym celem dziatania ztobka jest realizacja, w ramach opieki nad dzie¢mi, funkcji

opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej, odpowiednio do wieku i mozliwosci psychofizycznych

dzieci.

§ 7. Do zadan ztobka, poza wymienionymi w art. 10 ustawy, nalezy:

1) Organizowanie warunkéw do wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci, z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci dziecka, jego potrzeb zainteresowan i trudnosci, a w przypadku

dziecka  niepelnosprawnego, wspomaganie jego rozwoju, adekwatnie do  rodzaju
niepefnosprawnosci i zwiazanych z tym ograniczen;

2) Budowanie wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym, a takze rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;



3) Uczenie i rozwijanie sprawnos$ci dzieci do samodzielnego zycia w zakresie samoobstugi dnia
codziennego (ubierania, jedzenia, zalatwiania potrzeb fizjologicznych), troska o zdrowie
i sprawnos¢ fizyczng dzieci, uczenie zachowan prozdrowotnych;

4) Ksztaltowanie umiejgtnosci zachowania si¢ w otaczajacym dziecko $rodowisku, zasad kultury
osobistej oraz ksztaltowania odpornoéci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach;

5) Ksztaltowanie postawy spolecznej, uczenie dzieci zgodnego wspolzycia i wspotdziatanie w grupie
rowiesniczej, pobudzanie i rozwijanie uczu¢ przywiazania i zyczliwoscei, tolerancji i szacunku dla
ludzi, rzeczy, zwierzat i przyrody;

6) Wspomaganie rodzicow w wychowaniu i opiece nad dzie¢mi, wspdldziatanie z rodzicami
w zakresie rozpoznania mozliwosci i trudnosci rozwojowych dzieci i wskazanie odpowiednich
dziatan.

§ 8. Realizacja celow i zadan zlobka, o ktérych mowa w § 6 i § 7 Statutu, odbywa sie poprzez:

1) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu, odpowiednich warunkéw
lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci, w tym
bezpiecznego miejsca do zabawy i odpoczynku oraz higienicznego spozywania positku oraz
fachowej opieki ze strony wykwalifikowanego personelu ztobka;

2) Prowadzenie zaje¢¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dzieci, wlasciwych do wieku oraz ewentualnej niepetnosprawnoscei,
w szczegblnosei zajg¢ stymulujacych i wspomagajacych indywidualny rozwdj dziecka;

3) Wprowadzenie rozkladu dnia zapewniajacego dzieciom wilasciwe propozycje czasu zwigzanego
z wysitkiem fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

4) Wspolprace z rodzicami w zakresie opieki i wychowania dziecka oraz pomoc rodzicom
w rozpoznawaniu potrzeb i mozliwosci oraz trudno$ci rozwojowych dziecka:

a) prowadzenie porad i konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;

b) przekazanie na biezaco informacji o postgpach badz trudnoéciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka.

5) Wspolprace ze specjalistami, szczegblnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

6) Zapewnienie dzieciom odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;

7) Zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w czasie sprzyjajagcych warunkow
atmosferycznym.

ROZDZIAL 111
Warunki przyjmowania dzieci do zlobka

§ 9. Ztobek prowadzi nabér dzieci przez caly rok kalendarzowy, w miare wystepowania wolnych
miejsc.

§ 10. 1. Do zlobka rekrutowane beda dzieci zamieszkate na terenie gminy Strzelce, z uwzglednieniem
preferencji dla rodzin wielodzietnych i dzieci niepetnosprawnych.

2. W przypadku wolnych miejsc nabor do zlobka zostanie rozszerzony o dzieci zamieszkate poza
obrebem gminy Strzelce, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych i dzieci
niepelnosprawnych.

§ 11. 1. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc pierwszenstwo przyjecia
do Zlobka maja dzieci:



1) rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, pracujacych zawodowo (w tym rodzicow
przebywajacych na urlopie macierzynskim lub wychowawczym, ktérym umieszczenie dziecka w
ztobku pozwoli na powrdt do pracy, po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka);

2) obojga rodzicow pracujacych zawodowo (w tym rodzicéw przebywajacych na urlopie
macierzynskim lub wychowawczym, ktorym umieszczenie dziecka w ztobku pozwoli na powrét do
pracy, po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka).

3) dzieci z orzeczona niepetnosprawnoscia, co do ktérych nie istniejg przeciwwskazania zdrowotne
uniemozliwiajgce uczgszezanie do Ztobka i niewymagajacych indywidualnej opieki;

4) dzieci z rodzin wielodzietnych.

2. W przypadku zaspokojenia potrzeb rodzicéw pracujacych w zakresie umieszczenia dzieci
w ztobku w ramach wolnych miejsc moga by¢ przyjete dzieci rodzicéw niepracujacych zawodowo.

3. W przypadku, gdy po zastosowaniu kryteriow, o ktdrym mowa w § 11 ust. 1-2, liczba zgloszen
przekracza liczbe miejsc w ztobku, decyduje kolejnosé zgloszen.

4. Dzieci nie przyjete do zlobka w zwigzku z brakiem miejsc umieszczane beda na liscie
oczekujacych.

§ 12. 1. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w zlobku, dyrektor moze przyja¢ inne dziecko, z
zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci brane beda dzieci umieszczone na liscie oczekujacych.

2. W przypadku zgloszonej nieobecnosci dziecka w zlobku, trwajacej powyzej 30 dni, ma
zastosowanie art. 18b ustawy, z zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci brane beda pod uwage
dzieci umieszczone na liscie oczekujacych.

ROZDZIAY. IV

Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 13. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku sa platne.

2. Szczegolowy zakres i zasady odplatnosei za pobyt dziecka i wyzywienie w zlobku
okresla umowa zawierana pomie¢dzy dyrektorem zlobka a rodzicami (prawnymi
opiekunami) dziecka.

3. Opfata za pobyt w Zlobku jest stata i nie ulega pomniejszeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka w Ztobku.

4. Rodzice nie ponosza oplat za wyzywienie dziecka w Ztobku za kazdy dziefi jego nieobecnosci,
poczawszy od dnia, w ktérym do godz. 8.00 skutecznie powiadomiono Ztobek o nieobecnosci
dziecka.

5. Wysokos¢ oplat za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalna wysokos¢ oplaty za wyzywienie
ustala Rada Gminy w drodze odrgbnej uchwaty.

ROZDZIAL V
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w zlobku

§ 14. 1. Rodzice dziecka objetego opieka ztobka majg prawo do:

1) uczestniczenia w prowadzonych zajeciach opiekunczych i wychowawczo — edukacyjnych, w tym
adaptacyjnych;

2) udziatu w warsztatach dla rodzicow organizowanych przez ztobek z udzialem specjalistow w celu
poszerzania wiedzy z zakresu prawidlowej opieki i wychowania dziecka;



3) uczestniczenia wraz z dzieckiem w zajeciach otwartych organizowanych w celu wypracowania
partnerskich relacji i wspdlpracy ztobka z rodzicami.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ udziatu rodzicéw w zajeciach, o ktérych mowa w ust. | na nastepujacych

zasadach:

1) udziat rodzicow w zajeciach opiekunczych i wychowawczo — edukacyjnych, w tym adaptacyjnych

Jest mozliwy po uzyskaniu zgody dyrektora;

2) dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w zajeciach biorac pod uwage bezpieczefistwo dzieci

oraz ich komfort psychiczny i emocjonalny;

3) udziat rodzicow w zajgciach prowadzonych w Zlobku nie moze zakfocaé rozkladu dnia w nim

obowiazujacego.

4) rodzice uczestniczacy w zajeciach, spotkaniach i imprezach zobowiazani sa przestrzegac

wewnetrznych procedur, regulaminéw, zasad bezpieczenstwa obowigzujagcych w Zlobku oraz

stosowac si¢ do wytycznych dyrektora ztobka i opiekundw.

ROZDZIAL VI
Organizacja i zarzadzanie zlobkiem

§ 15. 1. Dzialalno$cig Zlobka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktory dziata
Jjednoosobowo i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego dziatalnosé.

2. Organizacje wewnetrzng Zlobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora
Zlobka.

3. Czynnosci prawne dotyczace mienia komunalnego przekazanego do dyspozycji Ztobka, dyrektor
podejmuje w granicach petnomocnictw udzielonych przez Wéjta Gminy Strzelce. Do czynnosci
przekraczajgcych zakres penomocnictw potrzebna jest zgoda Wéjta Gminy Strzelce.

4. Do obowigzkéw i uprawnien dyrektora nalezy w szezegdlnosci:

1) podejmowanie decyzji z zakresu prawa pracy wobec pracownikdw Ziobka:

2) ustalanie wewngtrznej organizacji Ztobka, a zwlaszcza okreélenie obowiazkow, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych na poszezegdlnych stanowiskach:

3) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw opieki,

4) opracowywanie rocznych planéw finansowych;

5) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Ztobka;

6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka;

7) ustalanie zasad i zapewnienie prawidfowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Zlobka;

8) Realizacja zadan okres$lonych w niniejszym statucie.

5. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
w szczegolnosei w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowosci.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§ 16. Zmiana statutu moze by¢ dokonana wylacznie w trybie whasciwym dla jego nadania.




