PROTOKOL

z posiedzenia Komisji Konkursowej powotanej Zarzadzeniem nr 24/22 r. Wojta Gminy Strzelce z dnia
9 marca 2022 r. w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Ztobka

w Strzelcach

l. W sktad Komisji wchodza:

1
2,
3.

Przewodniczacy komisji: Wioleta Macczak
Zastepca Przewodniczacego Komisji: Marek Tybura

Sekretarz Komisji: Monika Kujawa

ll. Postepowanie konkursowe

Wplyneta jedna oferta na stanowisko Dyrektora Gminnego Ztobka w Strzelcach
Pani Marty Rybickiej

Pierwszy etap konkursu - analiza formalna ztozonej oferty.

1.

Komisja sprawdzita, czy:
oferta zostata ztozona w terminie,

oferta zawiera wszystkie wskazane w ogtoszeniu o konkursie dokumenty oraz, czy z
dokumentow tych wynika, ze kandydat spetnia wymagania wskazane w ogtoszeniu o konkursie,

po przeprowadzeniu analizy ofert, Komisja podjeta uchwate o dopuszczeniu do udziatu
w konkursie.

Ill.  Drugi etap konkursu - merytoryczna ocena kandydata.

1.
2
a)

Komisja dokonata oceny przedstawionej przez kandydata oferty.
Czionkowie Komisji Konkursowej zadali kandydatowi nastepujgce pytania:
Pani Wioleta Ma¢czak:

Jak bedzie Pani motywowaé opiekunoéw do pracy ?

Odp. Moje motywowanie opiekunow do pracy bedzie polegato na dostrzeganiu i dziekowaniu za
dobrze wykonang prace, bede regularnie dokonywac oceny pracy opiekuna. W innym wymiarze
pracownik bedzie motywowany w zaleznosci od posiadanego budzetu np. bonem swiatecznym
czy dofinansowaniem do dalszego rozwoju, nagroda dyrektora. Staly nadzor pedagogiczny nad
opiekunami, gromadzenie informacji na temat ich pracy.

Prosze wymieni¢ formy nadzoru nad opiekunkami ?

Odp. Ewaluacja badanie , realizacji efektow nauczania, realizacji programu i metodyki, kontrola-
badanie przestrzegania prawa i statutu, wspomaganie- organizowanie spotkan; funkcja wspo-
magajgca opiekunow, monitorowanie- biezaca i statg kontrola

Nadzor nad sposobem dokumentowania przez opiekunki przebiegu pracy opiekunczo-wycho-
wawczej

Pan Marek Tybura:
W jaki sposob opiekunowie bedg motywowani do doskonalenia sig ?

Odp. Opiekunowie muszg zdawac¢ sobie sprawe ze praca z dziecmi to zawodowa wedrowka,
ktora bedzie stawiaC na swojej drodze znaki nakazujgce samoksztatcenie w celu pobudzenia



wiasnej kreatywnosci. By nie straci¢ zapatu do pracy opiekunowie muszg nieustannie odswiezac
swojg wiedze ii weigz na nowo zakochiwac sie w swoim zawodzie. Dlatego moich opiekunow
bede zachecac i motywowa¢ do samodoskonalenia poprzez rozmowy, wysytanie na szkolenia
lub kursy rozwijajace wiedze pedagogiczng, do obserwowania stron internetowych dot. pracy
ztobka. Sama bede wkiadac cate serce by opiekunowie aktywnie uczestniczyli w zyciu ziobka,
poprzez kontrole prowadzonych zaje¢ i wyciaganie wspdlnych wnioskéw. Czytanie ksigzek i
czasopism w celu rozwoju wiasnych kreatywnych dziatan na rzecz zobka. opiekunowie bedg
angazowani w rozne formy aktywnosci na forum przedszkola czy szkoly.

— Na czym polega odpowiedzialnos¢ dyrektora w zakresie gospodarki finansowanej ?

Odp. Odpowiedzialno$¢ dyrektora to obwigzek moralny lub prawny. Odpowiedzialnos¢ w
zakresie gospodarki finansowej dyrektora polega na rzetelnym, godnym z prawem
prowadzeniem, zarzadzaniem finansami ztobka. To prowadzenie okreslonych ustawg
obowigzkéw w zakresie rachunkowosci- prowadzenie dowodow ksiegowych, sporzadzanie
sprawozdan finansowych miesiecznych i rocznych. Nieustanna kontrola zgodno$ci stanu
rzeczywistego z nakreslonym planem.

3. Wynik glosowania na kandydata na stanowisko na Dyrektora Gminnego Ziobka w Strzelcach
Panig Marte Rybicka;

llos¢ oddanych gtosow na TAK - 3
llos¢ oddanych gtoséw na NIE - 0
llos¢ gtosow wstrzymujacych sie - 0
4. Przewodniczaca Komisji Konkursowej stwierdzita, ze konkurs na Dyrektora Ztobka w Strzelcach
zostat rozstrzygniety, poniewaz na kandydata Panig Marte Rybickg oddano 3 gtosy na TAK.
Na tym posiedzenie zakonczono
Podpisy obecnych
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na posiedzeniu cztonkéw Komisji Konkursowey:
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